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1. OBJETIVO

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade definir os requisitos técnicos
para a contratagao de Consultoria Individual de 01 (um/uma) Especialista em Normas
Ambientais e Sociais, para apoiar tecnicamente a Unidade de Gestdo do Projeto
(UGP) do Programa de Desenvolvimento Rural Sustentavel do Estado do Espirito
Santo — Projeto Campo do Amanha. O(A) consultor(a) atuara no planejamento,
implementagdo, monitoramento e avaliagcdo dos aspectos ambientais e sociais do
Projeto, assegurando a conformidade com o Quadro Ambiental e Social (QAS) do
Banco Mundial estabelecidas no Quadro Ambiental e Social (QAS), no Plano de
Compromisso Ambiental e Social (PCAS), e demais documentos socioambientais do

Projeto, ao longo de sua fase de preparacgéao e futura implementacéao.

2. OBJETO

Contratacao de Consultoria Individual de 01 (um/uma) Consultor(a) Especialista
em Normas Ambientais e Sociais para apoiar e fortalecer a Unidade de Gestao do
Projeto Campo do Amanha (UGP/SEAG), no planejamento e execugdo de acdes
relacionadas a gestdo ambiental e social, garantindo a conformidade com os
instrumentos de normas do Banco Mundial e com a legislagado socioambiental brasileira

aplicavel, ao longo da preparacéo e implementacao do Projeto.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O Programa de Desenvolvimento Rural Sustentavel do Estado do Espirito Santo
— Campo do Amanha — tem como objetivo promover uma transformacéao sustentavel
e resiliente no modelo agricola capixaba. A iniciativa busca modernizar os sistemas
produtivos, recuperar areas degradadas, fomentar a inovagéo tecnoldgica, ampliar e
qualificar a infraestrutura rural, garantindo protegdo ambiental e desenvolvimento

econdmico e social nos territorios rurais do Estado.

O Programa foi contemplado com uma doagéo do Banco Mundial (TF C8918)
para financiar sua fase de preparacao, devendo receber subsequentemente o apoio

financeiro do Banco por meio de uma operagao na modalidade de Financiamento de
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Projetos de Investimentos (IPF). O Projeto é estruturado em quatro componentes

complementares:

Componente 1 — Inovagdo, Adocdo Tecnolégica e Negdcios Rurais
Sustentaveis: investimentos em assisténcia técnica e extensdo rural (ATER),
pesquisa aplicada e apoio a elaboracéo e implementagao de Planos de Negocios

Rurais;

Componente 2 — Acesso Rural Produtivo e Resiliente: investimentos em
infraestrutura rural, com énfase na recuperacdo e manutencao de estradas
vicinais e infraestrutura de acesso ao mercado, com adaptagao as mudancgas
climaticas;

Componente 3 — Gestdo Ambiental e Paisagens Resilientes: promogao da
sustentabilidade ambiental mediante recomposicdo florestal de APPs e
Reservas Legais degradadas, recuperagao de pastagens degradadas e manejo

sustentavel da paisagem rural, incluindo a¢gées do Programa Reflorestar; e

Componente 4 — Gestdo do Projeto e Fortalecimento Institucional:
implementacdo e governanga do Projeto, incluindo modernizacdo da
infraestrutura das entidades publicas de pesquisa e extensao rural,
fortalecimento dos sistemas de gestdo, comunicagdo, monitoramento e

avaliagao.

Dado o escopo do Projeto, que inclui investimentos em infraestrutura rural,

recomposicao florestal, recuperacao de areas degradadas e agdes de ATER com

interface direta sobre comunidades rurais e ecossistemas naturais, a gestdo ambiental

e social adequada é condicdo indispensavel para a aprovagao e implementagao do

Projeto. O Banco Mundial classifica este Projeto com risco ambiental e social

moderado, exigindo a plena aplicagdo dos padrdes e procedimentos estabelecidos no

Quadro Ambiental e Social (QAS) do Banco, inclusive das Normas Ambientais e Sociais
(NAS) pertinentes.

O Acordo de Empréstimo a ser firmado devera prever que a Secretaria de Estado

da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca — SEAG, na condigdo de

organismo executor, estabeleca e mantenha durante a implementacdo uma Unidade
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de Gestao do Projeto (UGP) com quadro técnico adequado, incluindo especialistas em

gestao de risco social e ambiental.

A contratacdo da presente consultoria €, portanto, fundamental para assessorar
a UGP nos aspectos ambientais e sociais durante a preparacao e futura implementacao
do Projeto Campo do Amanha, garantindo a conformidade com as normas do Banco

Mundial e com a legislagao socioambiental brasileira vigente.

4. ESCOPO DOS SERVICOS

Visando o alcance dos objetivos deste Termo de Referéncia, o(a) Consultor(a)

devera realizar as atividades abaixo indicadas:

4.1. Gestiao de Normas e Conformidade com o QAS do Banco Mundial

a. Apoiar a UGP na implementagdo e monitoramento do Plano de Compromisso
Ambiental e Social (PCAS), assegurando o cumprimento dos prazos, metas e
acdes previstas;

b. Assessorar a equipe da UGP no conhecimento e aplicagdo das Normas
Ambientais e Sociais (NAS) do Banco Mundial pertinentes ao Projeto, em
especial NAS 1 (Avaliacao e Gestao de Riscos e Impactos Ambientais e Sociais),
NAS 2 (Mao de Obra e Condi¢bes de Trabalho), NAS 3 (Eficiéncia no uso de
Recursos e Prevengao e Gestao da Poluicdo), NAS 4 (Saude e Seguranga da
Comunidade), NAS 5 (Aquisicdo de Terra, Restrigbes ao Uso da Terra e
Reassentamento Involuntario), NAS 6 (Conservacgao da Biodiversidade e Gestao
Sustentavel dos Recursos Naturais Vivos), NAS 7 (Povos Indigenas e
Comunidades Locais Tradicionais), NAS 8 (Gestdo de Patriménio Cultural) e

NAS 10 (Engajamento das Partes Interessadas e Divulgac&o de Informagdes);

c. Contribuir para a preparacao, revisdo e atualizacdo dos principais instrumentos
de normas do Projeto, incluindo o Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS),
o Plano de Envolvimento das Partes Interessadas (PEPI), e outros instrumentos

ambientais e sociais previstos no PCAS;

d. Monitorar o atendimento das condicionantes ambientais e sociais estabelecidas
pelo Banco Mundial e pelos 6rgéos licenciadores, propondo medidas corretivas

quando necessario;
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e. Identificar e avaliar riscos e impactos ambientais e sociais associados as
atividades do Projeto, elaborando pareceres técnicos com recomendagdes de

medidas preventivas, mitigadoras e compensatorias;

4.2. Instrumentos Ambientais e Sociais

f. Apoiar a elaboragéo e revisdo de estudos e instrumentos ambientais e sociais
especificos exigidos para as intervengdes do Projeto, incluindo eventuais Planos
de Gestdao Ambiental e Social de Contratos (PGAS-C), Planos de Agao de

Reassentamento (PAR) e afins;

g. Apoiar na preparacao e revisdo de Termos de Referéncia e editais para a
contratacao de estudos, consultorias e obras que envolvam aspectos ambientais
e sociais;

h. Auxiliar na elaboragao de relatérios e comunicagcbes para o Banco Mundial
relacionados as normas ambientais e sociais, incluindo relatérios de progresso,

relatorios de gestdo ambiental e social e atualizagdes do PEPI;

i. Apoiar a SEAG na obtengédo e acompanhamento do licenciamento ambiental das
intervengdes do Projeto, quando aplicavel, em articulagédo com o IEMA e demais
orgaos competentes;

j. Prestar apoio técnico especializado nas agdes relacionadas aos componentes

do Projeto;

k. Articular e coordenar com o IDAF, SEAMA, IEMA, INCAPER, EMBRAPA, IBAMA
e demais parceiros institucionais as questbes ambientais relacionadas aos
componentes;

I.  Acompanhar a implementagao de praticas de manejo sustentavel da terra e da
vegetagcdo, monitorando a conformidade com as normas do Coédigo Florestal,

legislagao estadual e com os requisitos do Banco Mundial;

4.3. Envolvimento das Partes Interessadas e Comunicagao

m. Apoiar a implementagcdo do Plano de Engajamento das Partes Interessadas

(PEPI), facilitando consultas publicas, audiéncias e processos participativos com
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comunidades rurais, agricultores familiares, organiza¢gbes da sociedade civil,

povos e comunidades tradicionais e demais partes interessadas;

Apoiar o funcionamento do Mecanismo de Gestdo de Reclamagdes (MGR) do
Projeto, assegurando que as demandas ambientais e sociais sejam registradas,

tratadas e respondidas de forma adequada e tempestiva;

Contribuir para a elaboragdo de materiais de comunicagao, capacitacdo e
sensibilizagdo voltados aos beneficiarios e partes interessadas sobre temas

socioambientais;

4.4. Supervisao, Monitoramento e Reporte

p.

Realizar visitas técnicas, quando necessario, as areas de intervencéo do Projeto
para subsidiar o cumprimento dos requisitos ambientais e sociais estabelecidos

pelo Banco Mundial;

Prestar assessoria no monitoramento de eventuais incidentes ou acidentes
relacionados ao Projeto que tenham, ou possam vir a ter, efeitos adversos sobre

0 meio ambiente, as comunidades afetadas e os trabalhadores;

Elaborar relatérios técnicos periddicos sobre o desempenho ambiental e social
do Projeto, com identificacdo de inconformidades, riscos emergentes e

recomendacgoes de agao;

Apoiar as missdes de supervisdo do Banco Mundial, preparando documentos,

relatérios e informagdes técnicas pertinentes a area ambiental e social,

Colaborar com a equipe de Monitoramento e Avaliacdo (M&A) da UGP no
desenvolvimento e acompanhamento de indicadores ambientais e sociais do

Projeto;

4.5. Gestao Interna da UGP

u.

V.

Assessorar a Coordenacgao Geral da UGP em assuntos relacionados as gestao

de riscos e impactos ambientais e sociais do Projeto;

Contribuir para a elaboracéo e atualizagdo do Manual Operacional do Projeto

(MOP) nas secoes referentes a aspectos ambientais e sociais;

w. Orientar, treinar e capacitar as equipes da SEAG e da UGP quanto as politicas,

normas e procedimentos do Banco Mundial em matéria ambiental e social;
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x. Desenvolver manuais, procedimentos e fluxos internos para gestdo das

questdes ambientais e sociais na execugéo do Projeto;

y. Manter o arquivamento sistematico e organizado dos documentos ambientais e
sociais do Projeto, para fins de supervisdo do Banco, auditorias e érgéos de

controle;

z. Outras atribuigdes correlatas que se fizerem necessarias para o cumprimento

dos objetivos ambientais e sociais do Projeto.

O rol de atividades aqui listado ndo € exaustivo, podendo, para atingir os
objetivos do Projeto, serem incluidas novas atividades na execug¢ao dos servigos de
consultoria, desde que coerentes com o objetivo da contratagcdo e com o perfil do

profissional contratado.

O(A) Consultor(a) devera comunicar de forma imediata a UGP qualquer
problema critico ou irregularidade identificada na execug¢do das diferentes atividades
contidas no escopo do Projeto, em especial aquelas relacionadas a acidentes de
trabalho, exploracao infantil, trabalho forcado, exploracao sexual, assédio moral ou

quaisquer outras violacdes de direitos.

5. DOCUMENTOS TECNICOS / LEGISLAGAO

Durante a execucédo dos servigos deverao ser seguidos os documentos técnicos e

normas abaixo relacionados:

aa.Acordo de Doacgédo (TF C8918) e futuro Acordo de Empreéstimo;
bb. Documento de Avaliagéo do Projeto (PAD — Project Appraisal Document);
cc. Manual Operacional do Projeto (MOP);

dd.Quadro Ambiental e Social do Banco Mundial (QAS) e Normas Ambientais e
Sociais (NAS 1 a 8 e NAS 10);

ee.Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS);
ff. Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS);

gg. Plano de Engajamento das Partes Interessadas (PEPI);
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ii. Marco de Planejamento de Povos Indigenas
jj. Plano de Aquisicdes (PA);
kk. Regulamento de Aquisigdes para Mutuarios de Operag¢des de Financiamento de

Projetos, Sétima Edi¢cao — setembro de 2025;

ll. Legislacdo ambiental federal e estadual vigente, incluindo: Lei Federal n°
12.651/2012 (Codigo Florestal); Lei Federal n® 6.938/1981 (Politica Nacional do
Meio Ambiente); Lei Complementar Estadual ES n° 888/2023 (Programa

Reflorestar); Resolugdes CONAMA aplicaveis; e demais normas pertinentes.

mm. Diretrizes de Desempenho Ambiental, Social, de Saude e Seguranca

(DSAS) quando aplicaveis;

nn. Outros instrumentos ambientais e sociais preparados ou a serem preparados

para o Projeto.

6. RELATORIOS ESPERADOS, CRONOGRAMA DE PAGAMENTO E FORMA DE
REMUNERAGAO

A remuneragao do Consultor sera baseada em uma taxa horaria previamente
acordada, multiplicada pelas horas efetivamente dedicadas aos servigos de consultoria
com base em um limite mensal de 176 horas por més e previamente estabelecido no
contrato.

O Consultor selecionado devera elaborar e entregar os produtos na forma de
relatérios mensais e semestrais consolidados, contendo a descricdo das atividades
realizadas por ele e os resultados alcangados, orientados para captar, organizar e
difundir o alcance do Projeto.

Os relatdrios deverao ser elaborados de forma concisa, objetiva e coerente com
os respectivos escopos, evitando-se desperdicio com documentos repetitivos e
volumosos.

O pagamento sera efetuado mensalmente mediante a aprovagao formal do

Relatorio de Atividades e Progresso Mensal pela UGP, conforme os produtos abaixo:
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1. Relatério 1: Plano de Trabalho Detalhado/:ia Consultoria
o Conteudo: Proposta metodolégica detalhada para a execucédo das
atividades que levarao aos relatérios/entregaveis de desenvolvimento e
execugdo de documentos e processos, incluindo um cronograma e
marcos para os primeiros 3 meses de consultoria. As horas dedicadas a
elaboragao deste plano fardo parte da totalizagdo das horas do primeiro
més de atuacdo do Consultor. Para os demais meses de atuacdo do
Consultor, os marcos e cronogramas de suas atividades e entregas
estarao relacionados diretamente ao Plano de Compromisso Ambiental e
Social (PCAS) e ao Marco de Gestdao Ambiental e Social (MGAS) do

Projeto.

o Prazo de Entrega: Até o 15° (décimo quinto) dia corrido apés a data de

inicio do Contrato.
2. Relatério 2: Relatério de Atividades e Progresso Mensal (RMAP)

o Conteudo: Descricdo detalhada das atividades realizadas, dos
documentos elaborados e propostas apresentadas, incluindo as horas
dedicadas a elaboracao do Plano de Trabalho Detalhado da Consultoria
(Relatério 1) no primeiro més, contribuicdes e progresso em relagao ao

escopo dos servicos de consultoria.

o Prazo de Entrega: Até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més

de referéncia.

o Pagamento: A remuneragdo mensal sera calculada com base na taxa
horaria acordada e nas horas efetivamente dedicadas (limitado ao teto
mensal de 176h/més), sendo o pagamento do primeiro més de contrato
condicionado a aprovacgao tanto do Relatério de Atividades e Progresso
Mensal (RMAP) quanto do Plano de Trabalho Detalhado da Consultoria

(Relatdrio 1), apos a aprovagéao pela UGP.

O conteudo do relatério devera contemplar a identificagdo do(a)
consultor(a), o periodo de referéncia, a carga horaria e descricdo das atividades

realizadas, contendo no minimo:
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a. Planilha de medigdo dos servigos executados: Devera ser dividida em

duas planilhas:

i. Remuneracao do(a) Consultor(a): devera indicar o nome e a
funcdo do(a) consultor(a) constante no relatério, especialidade,
unidade de medida (hora técnica), quantidade executada, prego
unitario e prego total.

i. Despesas Reembolsaveis (quando previamente autorizada pelo
projeto para o respectivo més) que devera apresentar a descrigao,
unidade de medida, quantidade contratual, quantidade executada,

saldo contratual, preco unitario e valor medido.

b. Sintese da Execugao dos Servicos, onde devera apresentar as atividades
desenvolvidas na medic&o e detalhada por consultor(a).

c. Sintese das Viagens Realizadas, incluindo a solicitacdo e autorizagao de
deslocamento e relatorio de atividades de campo;

d. Evidéncias que comprovem a prestacdo dos servigcos realizados, tais
como: e-mail, oficio, agenda de misséo, atas de reunides, registros
fotograficos, entre outros registros ou documentos que evidencie que o
consultor esta executando seus servigos.

e. Relato acerca das contribuicbes técnicas implementadas pelo(a)
consultor(a) para a melhoria e otimizagéo das atividades contratadas, tais
como inovagdes de abordagem, aporte de conhecimento, otimizagao de
processos e procedimentos, incremento das competéncias do cliente para
a execucgao das atividades inerentes aos servigos do consultor, etc.

f. O relatério devera conter campo para o Visto do Responsavel pela UGP
com a seguinte redacao: “Declaro, para os devidos fins, que este relatério

esta avaliado e aprovado nos termos do contrato XX/202X.”

3. Relatério Final Consolidado

o Conteudo: Consolidagao dos principais servigcos de desenvolvimento e

execucgao prestados, documentos elaborados e propostas apresentadas,

10
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resultados alcancados, contribuicbes para o fortalecimento da UGP e

recomendacdes finais.

o Prazo de Entrega: Até o 5° (quinto) dia util anterior ao término do periodo
de execucdo contratual. Este relatério sera exigido somente no
encerramento definitivo do contrato de consultoria, ndo sendo uma
entrega obrigatdria ao final do periodo inicial de 12 meses caso o contrato

seja prorrogado.

o Pagamento: A remuneragdo correspondente ao ultimo periodo de
trabalho (que incluird as horas dedicadas a elaboragdo do RFC) sera

efetuada apds a aprovacao deste Relatorio Final Consolidado pela UGP.

Os relatérios de atividades e os produtos acima mencionados deverao
ser enviados a UGP, para conhecimento e aprovagao, em meio fisico ou digital,
devidamente assinados. A UGP devera apreciar e aprovar o referido relatério em até
05(cinco) dias uteis, e efetuar o pagamento correspondente em até 15(quinze) dias

contados da respectiva aprovagao.

7. DIREITOS AUTORAIS E PROPRIEDADE INTELECTUAL

O conteudo dos documentos, relatorios e demais materiais produzidos no ambito
da consultoria ndo poderéo ser divulgados a quaisquer terceiros sem a autorizagao
prévia, expressa e por escrito da Contratante.

Todas as informagdes e materiais produzidos a partir dos trabalhos objeto deste
Termo de Referéncia pertencerdo a Contratante.

As informagdes e materiais produzidos a partir dos trabalhos desse Termo de
Referéncia poderao ser utilizados e reproduzidos total ou parcial pela Contratante,
inclusive em periodo posterior ao encerramento do contrato, respeitando-se e

reconhecendo-se os direitos de propriedade intelectual estipulados em lei.

11
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Devera ser solicitada autorizacdo da Contratante para a publicacéo e reproducao

de materiais bibliograficos na forma de artigos, trabalhos académicos, para congressos
e eventos cientificos, entre outros, produzidos a partir de informagdes e materiais

resultantes deste Termo de Referéncia.

8. PRAZO DE EXECUGAO

O prazo de vigéncia contratual tera inicio no dia subsequente ao da publicagédo do

resumo do contrato no Diario Oficial, tendo seu término na data de 31/12/2026.

Mediante avaliagdo de desempenho satisfatorio na entrega dos relatérios e interesse
do Projeto e da Contratante (SEAG), o prazo podera ser prorrogado por periodos
adicionais, mediante celebrac&o de termo aditivo, respeitando os limites contratuais
estabelecidos no Acordo de Doagao (TF C8918) e, apds sua efetivacdo, no Acordo
de Empréstimo a ser firmado com o Banco Mundial. A avaliagdo de desempenho
para fins de prorrogagéo sera realizada pela Coordenagao da UGP com base nos
seguintes critérios: (i) entrega tempestiva dos relatérios mensais; (ii) qualidade
técnica dos produtos entregues, aferida pela aprovagdo sem ressalvas ou com
ressalvas sanadas no prazo; e (iii) contribuicdo efetiva para os objetivos de M&A [ou
de gestdo ambiental e social] do Projeto. A avaliagdo sera documentada em
formulario especifico e comunicada ao consultor com antecedéncia minima de 30

dias do término do periodo contratual.

9. LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

O(A) consultor(a) realizara suas atividades nas instalagdes da Unidade de Gestao do
Projeto (UGP), na cidade de Vitéria/ES, onde esta localizada a sede da SEAG.
Mediante autorizagédo do(a) Coordenador(a) da UGP, o(a) consultor(a) podera
desenvolver as atividades em local diverso, inclusive em regime hibrido, conforme as

necessidades do Projeto.

10. PERFIL PROFISSIONAL (Qualificagao e Experiéncia)
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Para a execugéao dos servigos, o(a) Consultor(a) Individual devera possuir as seguintes

qualificacdes e experiéncias:

10.1. Qualificagdes Obrigatoérias (Critérios Eliminatérios)

Serao eliminados os candidatos que nao atenderem a um ou mais dos requisitos

abaixo:

Formacgao Académica Minima: Graduagao em curso superior em Engenharia
Ambiental, Engenharia Agronémica, Engenharia Florestal, Biologia, Ciéncias
Ambientais, Ecologia, Geografia, Servigo Social, Ciéncias Sociais ou areas afins,
com diploma de conclusao registrado, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacgao;

Experiéncia Profissional em Gestao Ambiental e Social: Pelo menos 5
(cinco) anos de experiéncia comprovada em atividades relacionadas a gestédo
ambiental e social, incluindo elaboragdo de estudos de impacto ambiental,
gestao de licenciamento ambiental, monitoramento ambiental e gestdo de riscos
e impactos socioambientais em projetos de desenvolvimento ou projetos de

investimento.

10.2. Qualificagoes Desejaveis (Critérios de Classificagao)

Os candidatos que atenderem a todas as Qualificagdes Obrigatorias serao

avaliados e classificados com base nos seguintes critérios:

Formacao Académica Adicional:

Po6s-graduacéo (Especializagédo, Mestrado ou Doutorado) em Gestdo Ambiental,
Engenharia Ambiental, Administracdo Rural, Ciéncias Florestais, Ecologia,
Desenvolvimento Rural Sustentavel, Gestdo de Riscos, Ciéncias Sociais,

Servigo Social ou areas correlatas;

Experiéncia Profissional Geral (além do minimo obrigatério):

13
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Anos adicionais de experiéncia comprovada/:em Gestdo Ambiental e Social

Comprovada experiéncia na elaboragao e implementagao de instrumentos
de gestdo ambiental e social do Banco Mundial: Marco de Gestdo Ambiental e
Social (MGAS), Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS), Plano de
Engajamento das Partes Interessadas (PEPI), e Planos de Gestao Ambiental e
Social de Contratos (PGAS-C);

Experiéncia com projetos de desenvolvimento rural, agricultura familiar,
extensao rural, recuperacao de areas degradadas, recomposicao florestal de
APPs e Reservas Legais e/ou programas de pagamento por servigos

ambientais;

Experiéncia na supervisdo ambiental e social de obras de infraestrutura rural e

projetos de recuperacao florestal;

Experiéncia em articulagdo e negociagdo com o6rgaos ambientais (IBAMA,

ICMBio, 6rgaos estaduais) para obtencao e gestao de licengas ambientais; e

Experiéncia em projetos com presenca de grupos vulneraveis (povos indigenas,
quilombolas, comunidades tradicionais, populagbes em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica), segundo os padrées do Banco Mundial (NAS
5e NAS 7).

Experiéncia com gestao de riscos e impactos ambientais e sociais em projetos
financiados por organismos multilaterais (Banco Mundial, BID, KfW, FIDA, CAF,

AFD ou similares).

Experiéncia comprovada na condugao ou apoio a conduc¢do de processos de
consulta publica, audiéncias participativas, implementacdo de mecanismos de
gestao de reclamacdes (MGR) conforme padrées do Banco Mundial ou reunidées
comunitarias com populagdes rurais, agricultores familiares, povos indigenas,
quilombolas ou comunidades tradicionais, verificada por meio de atas, relatérios
de processo, registros fotograficos ou declaragdes de contratantes anteriores

que identifiquem o papel do candidato e o publico envolvido.

Experiéncia comprovada na aplicagédo das Normas Ambientais e Sociais (NAS)

do Banco Mundial em projetos de investimento financiados pelo Banco ou por

14
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outros organismos multilaterais (BID, KfW, FIDA, CAF ou similares), verificada
por contratos, declaragdes de contratantes ou relatorios que identifiquem as NAS
aplicadas; ou participacdo em treinamentos certificados sobre o Quadro
Ambiental e Social (QAS) do Banco Mundial, verificada por certificado com

identificacédo do emissor e do conteudo programatico;

- Experiéncia comprovada na aplicagdo da legislagdo ambiental brasileira —
federal e estadual (Espirito Santo) — em projetos de licenciamento ambiental,
elaboragao de estudos de impacto, gestao de APPs e Reservas Legais ou fiscalizagao
ambiental, verificada por contratos, atestados ou declaracdes de contratantes que
identifiquem as normas e os diplomas legais envolvidos (Cddigo Florestal — Lei n°
12.651/2012; Politica Nacional do Meio Ambiente — Lei n°® 6.938/1981; Lei de Crimes
Ambientais; Resolugdes CONAMA aplicaveis).

- Conhecimento do idioma inglés (leitura técnica intermediaria ou avangada), a ser

verificado por certificados e descricdo de experiéncias profissionais; e

- Experiéncia comprovada na elaboracdo de documentos técnicos voltados a
gestdo ambiental e social — tais como manuais operacionais, cartiihas de boas
praticas, relatorios técnicos de monitoramento ou notas de salvaguardas —, verificada
por exemplos de produtos produzidos, contratos ou declaragdes de contratantes; e/ou
experiéncia comprovada na conducdo de capacitagdes, treinamentos ou oficinas para
equipes técnicas de 6rgéos publicos ou projetos de desenvolvimento, verificada por
lista de presenga, materiais didaticos produzidos, declaragbes de contratantes ou

certificados emitidos ao candidato como instrutor.

10.3. Forma de Comprovagao das Qualificagoes e Experiéncia

O candidato mais bem qualificado na analise curricular sera convocado para uma
reunido de negociagdo, na qual devera comprovar as qualificagdes e experiéncias

descritas em seu curriculo.

A comprovacao das qualificagdes obrigatérias e desejaveis previstas nos itens 10.1 e
10.2 devera ser feita pelo candidato por meio da apresentacdo dos seguintes

documentos, organizados de forma clara e objetiva na proposta técnica:

15
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a) Formagao Académica

Diploma(s) de graduagao e, quando aplicavel, certificado(s) de pds-graduacgao,

reconhecidos pelo Ministério da Educagéao (MEC), ou documento equivalente expedido

por instituigdo estrangeira, acompanhado de comprovagdo de reconhecimento ou

revalidacéo pela autoridade competente brasileira.

b) Experiéncia Profissional — Documentos Aceitos

A comprovagao de experiéncia profissional, tanto em gestdo ambiental e social (item

10.1) quanto na gestdo de riscos e impactos ambientais e sociais em projetos

financiados por organismos multilaterais (item 10.2), podera ser feita por meio de um

ou mais dos seguintes documentos, desde que permitam identificar claramente o

periodo, o escopo e o vinculo do candidato com a atividade descrita:

Curriculo detalhado, com a descricdo de cada experiéncia relevante, indicando:
nome do projeto ou organizagdo contratante, periodo de atuagao (més/ano de
inicio e término ou, se em andamento, indicagao expressa), fungdo exercida,
principais atividades desenvolvidas, instrumentos de aquisi¢ao utilizados, e
nome do gestor ou supervisor responsavel pela contratagdo, acompanhado de
seu respectivo e-mail e/ou telefone para eventual contato de verificacéo;

Cartas de referéncia ou declaracbes emitidas por contratantes anteriores
(pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado), contendo:
identificacdo do declarante e seu cargo, periodo de prestacdo dos servigos,
descricao sumaria das atividades realizadas pelo consultor e avaliagdo do
desempenho;

Copias de contratos de prestacdo de servigos, ordens de servico ou
instrumentos equivalentes que evidenciem o vinculo e o escopo da atuagao;
Certiddes, atestados ou declaragdes emitidos por organismos multilaterais,
entidades publicas ou privadas, relativos a participagao do candidato em projetos

de aquisi¢ao financiados por organismos internacionais.

16
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Nao sera exigida forma unica de comprovagdo. A combinacdo de documentos é

o S

permitida e incentivada, desde que, em conjunto, permitam ao avaliador verificar a

aderéncia da experiéncia declarada aos requisitos do item 10.1.

c) Somatério de Experiéncias

E permitido o somatério de experiéncias obtidas em projetos, contratos ou vinculos
distintos para fins de composi¢cédo do prazo minimo de 5 (cinco) anos exigido em cada
uma das qualificagdes obrigatérias do item 10.1. Os periodos de atuacéo simultanea
em mais de um projeto ou contrato serdo contados uma unica vez para fins de computo

do tempo total de experiéncia.

Os 5 (cinco) anos exigidos para experiéncia em gestdo ambiental e social e os 3 (trés)
anos exigidos para experiéncia com normas de organismos multilaterais podem
corresponder ao mesmo periodo, total ou parcialmente, desde que a experiéncia em

cada frente seja individualmente comprovada.
d) Experiéncias em Andamento

Serado aceitas experiéncias referentes a contratos ou vinculos ainda em execugéo na
data de apresentagao da proposta, desde que o periodo ja transcorrido, devidamente
comprovado, seja suficiente para atender ao prazo minimo exigido. Nesse caso, o
candidato devera indicar expressamente no curriculo que a experiéncia esta em

andamento, com a data de inicio e a fungao atual.
e) Conteudo Minimo dos Documentos Comprobatorios

Independentemente do tipo de documento apresentado, cada comprovante de

experiéncia devera conter, no minimo:

« ldentificacdo do contratante ou organizagdo (nome, CNPJ ou equivalente);
« Identificagdo do candidato (hnome completo);

o Periodo de atuacéao (data de inicio e, quando aplicavel, data de término);
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e Descricdo sumaria das atividades exercidas-; com indicagao do escopo de gestao
ambiental e social envolvido;

o ldentificacdo do projeto ou contrato, incluindo o organismo financiador quando
se tratar de experiéncia em projetos internacionais;

o ldentificagcédo e assinatura do emissor do documento, quando aplicavel.

Documentos que nao permitam a verificagao desses elementos serdo desconsiderados
pela comissdo avaliadora, ndo sendo admitida diligéncia para suprir informagdes

ausentes ou deficientes.
f) Idioma

Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de
tradugcéo livre para o portugués, elaborada pelo proprio candidato, sob sua
responsabilidade. Tradugdes juramentadas ndo sao exigidas nesta fase, podendo ser

solicitadas apenas em caso de duvida fundamentada da comissao avaliadora.

11. INSUMOS DISPONIVEIS

Para o desempenho de suas atividades, a Contratante (SEAG) disponibilizara ao(a)

Consultor(a):

* Acesso as instalagdes da UGP durante os periodos de trabalho presencial,

incluindo acesso a rede de internet, impressora e materiais de escritorio;

* Acesso aos documentos relevantes do Projeto, como o Acordo de Doacgéo,
Acordo de Empréstimo, Carta Consulta aprovada, Project Appraisal Document
(PAD), Manual Operacional do Projeto (MOP), MGAS, PCAS, PEPI, Plano de
Aquisi¢cdes e demais instrumentos socioambientais;

» Acesso aos sistemas internos de informacédo da SEAG e ao sistema STEP do
Banco Mundial, conforme necessario para a execu¢ao dos servigos;

« Contato com as equipes da UGP e, quando necessario e previamente
autorizado, com as equipes técnicas das instituicdes parceiras do Projeto (IDAF,
INCAPER, SEP) e, quando necessario e previamente autorizado, com as

equipes técnicas do Projeto e do Banco Mundial.
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* Apoio logistico para realizagdo de visitas técnicas as areas de intervencéo do
Projeto, conforme disponibilidade e necessidade, incluindo veiculo oficial quando

disponivel.

« A UGP fornecera materiais de escritério para o consultor, tais como mesa,

cadeira, dentro do ambiente da SEAG.

O(A) Consultor(a) devera dispor de equipamento proprio de informatica,
incluindo notebook compativel com as atividades a serem desenvolvidas, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a disponibilizagdo, manutencgao e atualizagao

desse equipamento.

12. DESPESAS REEMBOLSAVEIS

Despesas de Viagens Oficiais Demandadas: Serdo reembolsadas as despesas
relacionadas a viagens oficiais (passagens aéreas/terrestres, hospedagem e diarias)
especificamente demandadas pela UGP/SEAG e previamente autorizadas para a
execucgao dos servicos. Exemplos incluem visitas a locais de projeto ou reunides em
cidades como Brasilia.

e Procedimento e Limites de Reembolso: O reembolso para as despesas acima
sera efetuado mediante apresentagdo de comprovantes fiscais validos (notas
fiscais, recibos, bilhetes de passagem). Os limites e procedimentos para tais
reembolsos estardo em estrita conformidade com as politicas internas de

despesas da SEAG ja existentes e aplicaveis.

e Despesas de Responsabilidade do Consultor: Sdo de responsabilidade
exclusiva do Consultor, e ndo serdo reembolsadas, as despesas relativas a
organizagao de seu ambiente de trabalho (equipamentos, energia, internet etc.)
fora da SEDE da SEAG. Da mesma forma, as despesas com o deslocamento
local do Consultor (do local de residéncia para a SEAG), mesmo para a

execucgao de atividades presenciais, também sao de sua responsabilidade.

13. GESTAO DA CONSULTORIA

19
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O(A) Consultor(a), sempre que necessario, mantera contato com o(a)

Coordenador(a) Geral da UGP e com os demais membros da equipe da UGP

responsaveis pelos temas ambientais e sociais do Projeto.

O(A) Consultor(a) atuara sob a coordenagéao e monitoramento da Coordenagao
Geral da UGP, que ficara responsavel pela supervisao e fiscalizacdo dos servicos e
pela aprovacao dos resultados alcangados.

14. NATUREZA DA CONTRATAGAO

A presente contratacdo caracteriza-se como prestacdo de servicos técnicos
especializados e autbnomos, na qualidade de consultor(a) individual, com fundamento
nos itens 7.34 a 7.37 do Regulamento de Aquisigbes para Mutuarios de Operagdes de
Financiamento de Projetos de Investimento do Banco Mundial (setembro de 2025),
regida por um contrato baseado em tempo (Time-Based Contract). Nao existira

qualquer vinculo empregaticio com a SEAG ou com o Banco Mundial.

O Consultor atuara com plena autonomia na organizacao de seu tempo e meios para a
execucgao das atividades de desenvolvimento e execugcao de documentos e processos,
sendo responsavel por todas as obrigagcbes fiscais, tributarias e previdenciarias
decorrentes da sua atividade profissional, conforme sua escolha e enquadramento

legal.

O Consultor, na qualidade de prestador de servicos autbnomo, € integralmente
responsavel pelo recolhimento de todos os tributos, contribuicbes e encargos

decorrentes da sua atividade profissional.

A SEAG nao exercera controle de jornada ou subordinagéo hierarquica tipica de vinculo
empregaticio. A supervisdo da SEAG estara focada na verificagdo da qualidade dos
servicos e entregaveis, bem como nas contribuigbes para o desenvolvimento e

execugao de documentos e processos, conforme o escopo acordado.

20

2026-9F5N86 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  18/06/2026 15:48 PAGINA 20/ 25



GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca

7
NEET
5 &

14.1. Condigodes de Elegibilidade e Conflito de Interesses (conforme Regulamento

de Aquisigoes do Banco Mundial)

O Consultor deve atender aos critérios gerais de elegibilidade definidos no
Regulamento de Aquisi¢gdes. Em linhas gerais, o Banco permite que empresas
e individuos de qualquer pais que preencham os requisitos de elegibilidade
oferecam Bens, Obras, Servicos Técnicos e Servicos de Consultoria aos
projetos financiados com seus recursos, salvo excegdes especificas (ex:
restricdes legais de pais, empresas/individuos declarados inelegiveis por fraude
ou corrupgao, ou funcionarios governamentais nédo enquadrados em condigdes

especificas).

O Consultor ndo deve apresentar conflito de interesses. Conforme o
Regulamento de Aquisigdes, item 3.15, sdo deveres do Consultor: a. Prestar
servicos de consultoria com profissionalismo, objetividade e imparcialidade; b.
Zelar pelos interesses do Mutuario em todo momento, independentemente da
possibilidade de servicos futuros; e c. Ao prestar seus servicos, evitar conflitos

com outros servigos e com seus proprios interesses comerciais.

Adicionalmente, o Regulamento de Aquisi¢des, item 3.16, ilustra circunstancias
em que Consultores ndo serao contratados devido a conflito de interesses, tais
como: a. Empresas contratadas para fornecer Bens, Obras ou Servigos Técnicos
para um projeto que busquem prestar Servigcos de Consultoria resultantes ou
diretamente relacionados a esses bens/obras/servicos; b. Empresas contratadas
para prestar Servigos de Consultoria na elaboragdo ou implementagdo de um
projeto que busquem fornecer Bens, Obras ou Servigos Técnicos resultantes ou
diretamente relacionados a esses servicos de consultoria; ¢. Consultor ou
empresa afiliada que seja contratado para tarefa que, por sua natureza, implique
conflito de interesses com outras tarefas do Consultor; d. Consultor (incluidos
seus peritos e demais funcionarios e os consultores subcontratados) que
mantenha relacdo comercial estreita ou tenha vinculo familiar proximo com
funcionario do quadro de profissionais do Mutuario, da agéncia executora do
projeto, ou de qualquer outra parte que represente o Mutuario e que estejam

diretamente envolvido na elaboracdo do TDR da tarefa, no processo de selecéo
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ou na supervisao do contrato, salvo se o conflito for sanado de maneira aceitavel

pelo Banco.

Adicionalmente, o Regulamento de Aquisigdes, item 3.19, destaca que cada
Consultor somente podera apresentar uma Proposta, seja individualmente ou
como consorcio de empresas participando em outra Proposta. O Consultor,
incluido seu s6cio em um consércio de consultores, que participe ou apresente
mais de uma Proposta tera todas as suas propostas desqualificadas. Nao
obstante, quando justificado pelas circunstancias e permitido pelo documento de
Solicitacdo de Proposta, a empresa ou o individuo nédo estardo impedidos de
participar, respectivamente, como consultor subcontratado ou como membro de

equipe.

14.2. Compromisso com as Diretrizes Anticorrup¢ao do Banco Mundial e com a

Legislagcao Nacional

O Consultor selecionado para a presente contratagédo sera exigido a declarar e aceitar,

no ambito do contrato formal e em conformidade com o Regulamento de Aquisigdes do

Banco Mundial, Anexo (Fraude e Corrupgao), as Diretrizes Anticorrupgéo do Banco

Mundial. O Consultor devera comprometer-se a observar o mais elevado padrao ético

durante todo o processo de selecdao e execugdo do Contrato, abstendo-se de

envolvimento em qualquer pratica proibida, conforme as defini¢gdes a seguir:

Pratica Corrupta: Oferta, entrega, recebimento ou solicitagdo, direta ou
indiretamente, de qualquer coisa de valor a fim de influenciar indevidamente os

atos de terceiros.

Pratica Fraudulenta: Qualquer ato ou omissao, inclusive declaragdes falsas,
que, de forma intencional ou irresponsavel, induz ou tenta induzir outrem a erro
para obter beneficios financeiros ou outros beneficios, ou para evitar uma

obrigagao.

Pratica Colusiva: Combinagao entre duas ou mais partes visando alcangar um

objetivo indevido, inclusive influenciar indevidamente os atos de outra parte.
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o Pratica Coercitiva: Prejudicar ou causar dano, ou ameagcar prejudicar ou causar

dano, seja direta ou indiretamente, a qualquer parte ou sua propriedade com o

intuito de influenciar indevidamente os atos de uma parte.

o Pratica Obstrutiva: Deliberadamente destruir, falsificar, adulterar ou ocultar
provas relevantes para investigacbes ou fazer declaragdes falsas a
investigadores com o objetivo de obstruir uma investigagdo do Banco de
alegacgdes de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameagar,
assediar ou intimidar qualquer parte com vistas a impedi-la de revelar fatos de
que tem conhecimento sobre assuntos relevantes a investigagdo ou a sua
realizacao; ou atos que tenham por objetivo dificultar o exercicio dos direitos do

Banco de realizar inspecao e auditoria.

O Consultor compromete-se, ainda, a observar, durante toda a execucgao
contratual, a legislagao brasileira relativa a fraude e a corrupgéo, inclusive suborno, em
especial a Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo) e demais normas aplicaveis

identificadas nos documentos de solicitagdo de propostas.

Na assinatura do contrato, o Consultor devera conceder ao Banco Mundial e/ou
pessoas por ele nomeadas o direito de inspecionar o local de execugao dos servigos,
todas as contas e registros, bem como outros documentos relacionados ao processo
de selecdo e execugao deste Contrato, e a submeté-los a auditoria a cargo de
profissionais por ele designados. O ndo cumprimento destas diretrizes ou a obstrugao
aos direitos de inspecdo e auditoria podera resultar na rescisdo do Contrato pelo
Contratante (SEAG) e na aplicagdo de sangdes pelo Banco Mundial, incluindo a

declaracao de inelegibilidade, temporaria ou permanente.

14.3. Obrigacgoes Fiscais, Tributarias e Previdenciarias

O Consultor, na qualidade de prestador de servigos autbnomo, é integralmente
responsavel pelo recolhimento de todos os tributos, contribuicbes e encargos
decorrentes da sua atividade profissional.

A Contratante procedera as retengdes legalmente obrigatérias por ocasidao de

cada pagamento, emitindo os comprovantes correspondentes. As demais obrigacdes
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GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca

por ele cumpridas diretamente perante os 6érgdos competentes, ndo cabendo a SEAG
qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria por eventuais inadimpléncias.

O Consultor devera manter sua regularidade fiscal, social e trabalhista perante a
Fazenda Publica federal, estadual e municipal durante toda a vigéncia do contrato,
apresentando as certiddes comprobatdrias sempre que solicitado pela Coordenacao da
UGP. O descumprimento desta obrigagdo podera ensejar a suspensao dos
pagamentos até a regularizagcdo, sem prejuizo das demais medidas cabiveis previstas

no contrato.

Assinatura do Responsavel Técnico

Wellington Alvim da Cunha
Analista do Executivo/Coordenador de Projetos CP-FG
Subsecretaria de Estado de Desenvolvimento Rural — SDR -

Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca - SEAG
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