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GOVERNO DO ESTADO

DO ESPIRITO SANTO
Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca

APRESENTACAO

A integridade é a base que sustenta a confianca, a reputacdo e a continuidade de
qualquer organizacao, onde se expressa por meio do comprometimento com valores
éticos e morais, traduzidos em praticas transparentes, justas e coerentes,
fundamentais para manter a confianca dos publicos de interesse e garantir a
sustentabilidade institucional ao longo do tempo. No entanto, esse principio pode ser
ameacado por riscos como corrup¢ao, fraudes e condutas inadequadas, que afetam a
credibilidade e a efetividade das institui¢des.

A Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca (SEAG)
reconhece a relevancia da integridade e atua em conformidade com a Lei Estadual n°
10.993, de 24 de maio de 2019, que instituiu o Programa de Integridade da
Administracdao Publica do Espirito Santo. A normativa estabelece que todos os érgaos
e entidades estaduais devem implantar programas de integridade, refor¢cando o
compromisso do governo com a ética e a transparéncia.

De acordo com o artigo 2°, inciso |, da referida lei, 0 Programa de Integridade consiste
em um conjunto de mecanismos e procedimentos internos voltados a prevencao,
identificacdo e correcdo de praticas como corrup¢ao, fraudes, subornos,
irregularidades e demais desvios éticos e de conduta. Alinhada aos principios da boa
governanca publica, a SEAG da inicio a implementacdo de seu primeiro Plano de
Integridade, sob a coordenac¢do da Unidade Gestora de Integridade (UGI), com o
objetivo de fortalecer a transparéncia, a eficiéncia, o controle e a responsabilidade na
gestao da Secretaria.

A construcdo do Plano de Integridade da SEAG representa um passo importante na
institucionalizacao de medidas concretas para prevenir e combater desvios éticos,
além de fomentar uma cultura interna voltada para a responsabilidade e o
compromisso com a ética publica. Considerando o papel estratégico da SEAG no
ambito governamental, a ado¢ao do Plano de Integridade é essencial para assegurar
que suas ac¢des e decisbes estejam sempre pautadas pelo interesse publico. Os
instrumentos previstos no plano visam resguardar a instituicdo, promover o
engajamento com praticas integras e estabelecer um ambiente organizacional ético e
responsavel.

Elaborado em consonancia com as diretrizes da Secretaria de Estado de Controle e
Transparéncia (SECONT) e adaptado a estrutura da SEAG, o plano prevé o
monitoramento continuo da sua implementacdo, com avaliacdes e revisdes anuais,
garantindo que a integridade continue sendo um dos pilares centrais da atuacdo da

Secretaria. g
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GOVERNO DO ESTADO

DO ESPIRITO SANTO
Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca

DECLARACAO DA ALTA ADMINISTRACAO

A Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca,
alinhada as diretrizes do Governo do Estado do Espirito Santo, em conjunto
com a Secretaria de Estado de Controle e transparéncia, vem apresentar o
Plano de Integridade com o objetivo de promover as diretrizes propostas pelo
Decreto n° 9.203/2017 e da Lei Estadual 10.933/2019, que estabelece o Plano
de Integridade no ambito do Governo do Estado do Espirito Santo.

Ftica e probidade sdo os pilares do Plano de integridade, que busca
maximizar os valores institucionais ao identificar, analisar, avaliar e propor
solucdes que possam mitigar os possiveis riscos, na melhora de processos
internos, na entrega de servicos e politicas publicas ao povo capixaba. A
gestao de risco é primordial para monitorar e fornecer esses elementos que
impedem desvios e combate a corrupg¢do, vicios, fraudes e erros que
poderiam ser evitados.

A Administracdo da SEAG, por meio de seu Secretario de Estado e
Subsecretarios de Estado, apoia o trabalho continuo e permanente da
Unidade Gestora de Integridade e valoriza os canais que estao disponiveis
para denuncias, elogios ou sugestdes, principalmente a Ouvidoria do Estado
do Espirito Santo e da Secretaria de Estado da Agricultura.

Ante o trabalho da UGI, aprovo este Plano de Integridade e coloco toda a
estrutura necessaria da Secretaria de Estado da Agricultura para sua continua
melhoria e permanente monitoramento.

Enio Bergoli da Costa
Secretario de Estado de Agricultura, Abastecimento
e Aquicultura do Espirito Santo
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1.1 - ASEAG

Plano de Integridade SEAG ES

A Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca
- SEAG, constituida nos termos do art. 10 da Lei n° 3.043, de 31 de

dezembro de 1975, como 6rgao de natureza substantiva, tem como ambito

de acao a formulacao e a implementacgao das politicas publicas estaduais

voltadas para promover o desenvolvimento sustentavel da agricultura, da

pecudria, da pesca, da aquicultura e de seus negdcios associados no

Espirito Santo.

Missao, Visao e Valores

an
o

Miss

©

Visao
sy

2

Valores

pA

Planejar, coordenar e promover o setor
agropecuario, a pesca e a aquicultura no Espirito
Santo, por meio de politicas publicas inovadoras de
apoio a mulher, ao homem e aos jovens do campo,
visando o desenvolvimento rural sustentavel do
Estado.

O Estado do Espirito Santo sera reconhecido,
nacionalmente, como referéncia no fomento a
praticas agricolas inovadoras e sustentaveis, que
possibilitem o aumento da producdao e da
produtividade com qualidade e agregacao de valor
aos  produtos, concomitantemente com a
conservacao dos recursos naturais.

Etica, Valorizacdo do ser humano, Respeito,
Comprometimento com a gestdo, Sustentabilidade,
Inovacdo, Melhoria constante da oferta de servigos
publicos, Empatia, Solidariedade.

11
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1.2 - FINALIDADES DA SEAG

O objetivo principal da SEAG ¢ a formulacao e implementacao das politicas
publicas estaduais voltadas para promover o desenvolvimento sustentavel
da agricultura, pesca, aquicultura e do agronegocio no Espirito Santo. Suas
finalidades estao estabelecidas na Lei complementar n® 1.035 de 30 de
marco de 2023, competindo as seguintes atribuicdes:

I - promover, coordenar, orientar, estimular e regular as atividades
agropecuarias, da aquicultura e da pesca;

IT - promover, coordenar e estimular programas de pesquisa, estudos,
levantamentos e analise de interesse para o desenvolvimento
agropecuario, aquicola e da pesca no Espirito Santo;

III - coordenar e acompanhar a elaboracao de planos, programas e
projetos de desenvolvimento dos setores agricola, pecuario, agrario,
pesqueiro e aquicola do Estado;

IV - promover, coordenar e avaliar a execucao da politica de
desenvolvimento florestal e de preservacgao, conservacao e recuperacao de
recursos naturais renovaveis no ambito do Estado, dentro da area de sua
competéncia;

V - promover, coordenar e avaliar a execucao da politica de controle,
fiscalizacao, defesa sanitaria vegetal e inspecao, assim como a fiscalizacao
e a defesa sanitaria dos produtos de origem animal;

VI - elaborar, coordenar e avaliar as agoes da politica fundiaria; e

VII - desenvolver outras acoes voltadas a promocgao do desenvolvimento
rural sustentavel no Espirito Santo.

12
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1.3 - Competéncias

A SEAG é responsavel por promover, coordenar, orientar, estimular e regular as
atividades agropecuarias, da pesca e da aquicultura no Espirito Santo. Com

estes objetivos, o trabalho da secretaria inclui as seguintes ac¢des:

Organizar e incentivar programas de pesquisa, estudos,
levantamentos e analise de interesse para o desenvolvimento

agropecuario, pesqueiro e aquicola no Espirito Santo;

Promocdo, avaliacdo e execuc¢ao da politica de desenvolvimento
florestal e de preservacdo, conservacao e recuperacgao de

recursos naturais renovaveis no ambito do Estado, dentro da
area de sua competéncia.

Politica de controle, fiscalizacdo, defesa sanitaria vegetal e
inspecdo, assim como a fiscalizacao e a defesa sanitaria dos
produtos de origem animal.

Elaboracao, coordenacao e avaliacdao das acdes de politica

fundiaria, execuc¢do dos projetos integrada com o Plano
Nacional de Reforma Agraria.

Os principais macroprocessos executados pela SEAG estdo descritos na cadeia de
valor representada a seguir:

13
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1.4 - Cadeia de Valor

Plano de Integridade SEAG ES

A Cadeia de Valor € um modelo de estruturacdo que ajuda a analisar atividades

especificas através das quais as organiza¢des criam valor e vantagem competitiva.

Ou seja, é o conjunto das principais macro-atividades (ou processos) que a SEAG

realiza para criar valor para o seu publico alvo.

A Figura abaixo ilustra como esta definida a Cadeia de Valor da SEAG, sustentada

pela Missdo e Visdo institucional.

MISSAO (Propositos)
E€TRATEGICOS

Desenvolver o setor
agropecuario,
aquicola e pesqueiro

FINALISTICOS

Promover o planejamento e a
gestdo integrada

Gerenciar
aquisicdes,
contratos e
convénios financas

Gerenciar
orcamento e

w
=
o
o
o
=]
7]

Planejar, coordenar e promover o setor
agropecuario, a pesca e a aquicultura no Espirito
Santo, por meio de politicas publicas inovadoras
de apoio a mulher, ao homem e aos jovens do
campo, visando o desenvolvimento rural
sustentavel do Estado.

Melhorar a
infraestrutura rural

>

Promover a
sustentabilidade
ambiental, social e
econémica no meio
rural

Efetivar a comunicacao
institucional

VISAO (Resultados)

Realizar a
gestao Desenvolver e

administrativa geé’segoc:;r
e patrimonial p

O Estado do Espirito Santo serd reconhecido
nacionalmente como referéncia no fomento a
praticas agricolas inovadoras e sustentaveis, que
possibilitem o aumento da producdo e da
produtividade com qualidade e agregacdo de
valor aos  produtos, concomitantemente
conservagao dos recursos naturais.

SOCIEDADE
E GOVERNO

A implementacdo da estratégia exige que unidades e servidores estejam alinhados

e compromissados com o referencial estratégico institucional. Para assegurar tal

conexao, a organiza¢ao deve dispor de processo de comunicacdo eficaz que retrate

a forma pela qual as a¢des da organizacdo se convertem em resultados que

maximizem o cumprimento da missdo institucional.

14
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IS Plano de Integridade SEAG ES
1.5 - Estrutura Organizacional

A ultima reestruturacao da SEAG foi realizada pela LEI COMPLEMENTAR N° 1.035/2023, de 31/03/2023 — que redefine a estrutura
organizacional basica da Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca - SEAG, e da outras providéncias.

Secretaria de Estado da Agricultura,

CONSELHD ESTADUAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL

SECRETARID DE ESTADO DA AGRICULTURA,

SUSTENTAVEL-CEDRS ABASTECIMENTO, AQUICULTURA E FESCA

Jouadng ogdauig

iggﬁs!‘;ﬂg'{:ﬂr‘:‘: ﬁ'_n‘f{%:i??é’(?ﬂﬂ“nh SUBSECRETARIA DE ES SUBSECRETARIA DE ESTADD DE SUBSECRETARIA DE ESTADO DA
© SULADM DESENVOLVIMEN IHFRAESTAUTURA RURAL-BIR AGRICULTURA FAMILIAR - SAF

OIUIUELIDSSSSSY

e 3p SIBAIN

(1]
]
2
o
=]
fat
o

oelen

COORDINACAD COORDERALAD
THCMICA TECHICA
C F

eewesfond
oginaang

|EIUBLINIIISU|

SEPEIRIUIA

Legenda: I__——I Brgso Sociedade de
___j Celegiado b e Economia Mista

|
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Estrutura Organizacional:

A SEAG estrutura-se da seguinte forma:

Nivel de Dire¢ao Superior:

a)Secretario De Estado Da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca
b)Conselho Estadual De Desenvolvimento Rural Sustentdvel - CEDRS
c)Subsecretaria De Estado Para Assuntos Administrativos - SUBADM
d)Subsecretaria De Estado De Desenvolvimento Rural - SDR
e)Subsecretaria De Estado De Infraestrutura Rural - SIR

f)Subsecretaria De Estado Da Agricultura Familiar- SAF

Nivel de Assessoramento:

a)Gabinete Do Secretario - GABSEC

b)Assessoria De Comunicacao - ASSCOM

c)Assessoria De Relag¢des Institucionais e Governamentais - ASSRIG
d)Unidade Executora De Controle Interno - UECI

Nivel de Geréncia:

a)Geréncia Administrativa - GAD

b)Geréncia De Licitacdes, Contratos E Convénios - GCC
c)Geréncia De Patrimoénio - GPT

d)Geréncia De Planejamento, Orcamento E Financas - GPF
e)Geréncia De Dados E Analises - GDN

f)Geréncia De Planejamento Rural - GPR

g)Geréncia De Programas E Projetos - GPP

h)Geréncia De Conservacao E Manutencdo De Estradas Vicinais - GCM
i)Geréncia De Obras E Infraestrutura Hidrica E Rural - GHR
j)Geréncia De Obras Viarias - GVR

k)Geréncia De Comercializagao E Mercados -GCO
l)Geréncia De Desenvolvimento Agrario - GDA

m)Geréncia De Projetos E Programas Sustentaveis - GPS

Nivel de Execuc¢ao Programatica:

a)Subgeréncia de Tecnologia Da Informacao - STI
b)Subgeréncia de Acompanhamento de Projetos - SAP
c)Subgeréncia de Planejamento de Obras Viarias - SPV
d)Coordenacdo Técnica CT - SDR

e)Coordenacdo Técnica CT - SIR

f)Coordenacao Técnica CT - SAF

Nivel Instrumental:

a) Grupo de Administracdo - GA

b) Grupo de Recursos Humanos - GRH

c¢) Grupo Financeiro Setorial - GFS

d) Grupo de Planejamento e Or¢camento - GPO

Entidades Vinculadas:

a)Instituto Capixaba de pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensao Rural - INCAPER
b)Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal do Espirito Santo - IDAF
c)Centrais de Abastecimento do Espirito Santo S.A - CEASA

16
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https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806
https://seag.es.gov.br/agenda-de-contatos#collapse-806

1.6 - Servicos prestados:

1. Apoio com Maquinas, Equipamentos e Capacitacdes
e Doacdo ou concessao de uso de maquinas e equipamentos agricolas
e Realizacdo de capacita¢des, treinamentos e visitas técnicas (mediante
solicitacao)

2. Melhoria da Infraestrutura Rural

e Fornecimento de calcamento rural com blocos intertravados (mediante
solicitacao)

e Pavimentacdao de estradas rurais pelo Programa Caminhos do Campo
(mediante solicitacao)

e Conservacao de estradas rurais integradas ao Programa Caminhos do
Campo (mediante solicitacao)

e Conversdo de redes no ambito do Programa Energia Mais Produtiva -
Eletrificacdo Rural (mediante solicitacao)

e Construcdo de galpdao rural pré-moldado de concreto (mediante
solicitacao)

e Fornecimento de vigas de concreto para ponte rural (mediante solicitacao)

3. Promoc¢ao da Sustentabilidade Ambiental, Social e Econdmica no Meio
Rural
e Construcdo de barragem ou outro sistema de reservacdo hidrica
(mediante solicitacao)
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S I Fio de tegridade SEAGES

1.7 - Relatoério de Gestao SEAG:

A Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca (SEAG) do
Espirito Santo publicou em janeiro de 2025 o Relatério de Gestdo de 2024,
consolidando as principais acfes, conquistas e desafios enfrentados ao longo do
ultimo ano. O documento, que é parte do compromisso da pasta com a
transparéncia e a prestagao de contas, traz um panorama das atividades voltadas ao
desenvolvimento sustentdvel do setor agropecuario capixaba, apontando os
avancos e metas para o futuro.

O Relatério de Gestdao 2024 da SEAG reafirma o compromisso do Governo do
Espirito Santo com o desenvolvimento agricola sustentavel e a melhoria das
condi¢bes de vida no campo. O balan¢o das atividades aponta para um ano de
avancos significativos, mas também evidencia a necessidade de enfrentar desafios
estruturais e climaticos, com o objetivo de promover um setor agricola mais forte e

resiliente no futuro.

RELATORIO
DE GESTAO

2024

Acesse aqui o Relatério  «r
de Gestdo da SEAG 2024 ,®

18
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2 - COMPROMISSO DA ALTA ADMINISTRACAO

Este capitulo descreve as iniciativas de integridade promovidas pela alta gestdo da
SEAG, evidenciando seu compromisso com o fortalecimento e a evolu¢do continua
do Programa de Integridade. As a¢des ja executadas, bem como aquelas planejadas,
abrangem desde a reavaliagdo de funcdes e estruturas organizacionais até o
incentivo a adog¢do de boas praticas e a observancia de principios éticos.

Em alinhamento com a Lei Estadual n°® 10.993/2019, a SEAG firmou compromisso
com a Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia (SECONT/ES) para a
implantacdo de um programa institucional de integridade. Esse compromisso foi
oficializado por meio da Instrucdo de Servico Conjunta n° 019, de 22 de junho de
2022, a qual estabelece as responsabilidades atribuidas a cada uma das instituicdes
envolvidas.

Conforme previsto no artigo 6° da referida lei, a Diretoria Colegiada da SEAG tem
demonstrado engajamento e suporte a implementacdo e efetividade do Programa
de Integridade, por meio de diversas iniciativas, entre elas:

e Assinatura e publicacdo da portaria conjunta com a SECONT que Estabelece
prazos, papéis e responsabilidade pela implementacdo do Programa de
Integridade no ambito da SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, AQUICULTURA E PESCA - SEAG e expressa o comprometimento
e 0 apoio dos dirigentes e demais membros da alta gestao do érgao em relacao
ao “Programa (PORTARIA CONJUNTA SEAG/SECONT n° 005-R, de 26 de julho de
2022);

e Realizacdo de reunides setoriais de mobilizacdo para mapeamento da gestdo de
riscos nos setores da Secretaria Reestruturacdo da Comissdo de Etica;

Campanha de promoc¢do da Integridade

e Mapeamento setorial da Matriz de Risco e Planos de a¢des necessarios

e Participagdo o em reunides estratégicas do projeto e nos encontros de
sensibiliza¢ao;

¢ Incentivo a elaboracdo de normas e procedimentos da Seag

e Incentivo a participagdo o dos treinamentos periddicos: Plano Anual de
Capacitacdo o aprovado pela Diretoria Colegiada para o ano de 2025/26
estabelece acoes de capacitaca o e desenvolvimento dos lideres, servidores e
demais colaboradores sobre temas de integridade;

e Revisdo do Regimento Interno e o Codigo de Etica dos Servidores da Seag

e Lancamento oficial do Plano de Integridade previsto para o primeiro semestre de
2025

20
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3.1 - BASE LEGAL E ESTRUTURAL DO PROGRAMA DE
INTEGRIDADE

A integridade deve permear toda a estrutura de governanca e de gestao de uma
organizacao, de modo a garantir que os agentes publicos compreendam suas
funcBes e responsabilidades, no intuito de poder contar com os recursos financeiros
e humanos e com a orientacdo necessaria ao exercicio de suas atividades (OCDE,
2020).

Os elementos essenciais se concentram na prevencao de atos de corrupgao e de
desvios de conduta e incluem as atividades de monitoramento, supervisao,
gerenciamento de riscos, gestao da ética, além do estabelecimento de controles,
regras e procedimentos claros e a garantia de acesso a informacado, estao ligados a
detecc¢do, investigacdo e puni¢cdo de violacdes da integridade publica e incluem o
regime disciplinar, administrativo, civil e criminal.

Desse modo, o programa esta alicercado sobre trés pilares principais

PREVENIR DETECTAR CORRIGIR

Nesse sentido, as instancias de integridade apresentadas a seguir sao dotadas de
algumas das funcBes abordadas acima, em que se verificam estruturas e
mecanismos de salvaguarda da integridade da organizacao.

2 Adaptado de Giovanini, Wagner. Compliance a Exceléncia na Pratica. 12 ed. S&o Paulo: 2014. p.51
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3.2 - ESTRUTURAS E INSTANCIAS DA INTEGRIDADE
3.2.1 - ATOS NORMATIVOS RELACIONADOS A INTEGRIDADE

ACAO ATO LINK

Institui Comissdo de Etica Governo do Estado Decreto n°® 1595-R, de 06/12/2005 Clique aqui

Normatiza o atendimento aos representantes

das empresas contratadas para a execug¢do de PORTARIA n° 01-R, de 09 de janeiro de
obras e servicos de engenharia no ambito da 2019. Cligue aqui
Seag

Designa Comissdo de Gestdo dos Contratos PORTARIA n° 093-S, de 03 de junho de

Repasse e Convénios com Orgdos federais e ndo 2019 Cligue aqui
federais no ambito da SEAG ’

i o - . .

Designa membros Comissdo de Etica SEAG ;g:t;na n°118-5, de 12 de agosto de Clique aqui

o Portaria n°® 021-R, de 06 de junho de ) )

Institui ELPPI SEAG 2019. mUe aqui

Institui UGl SEAG Portaria 089-5-2024-' Membros UGI - Qique aqui
SEAG - Altera Portaria 030-5-2023

Portaria Conjunta SEAG-SECONT declara

comprometimento da alta gestdo com o Plano e Portaria conjunta SEAG/SECONT n° 005-R Clique aqui
integridade

- LC n°856/2017 e Decreto n°4.131-
Institui Controle Interno no Estado RI2017 Clique aqui

Portaria n® 024-R, de 23 de agosto de

Institui Controle Interno na SEAG 2017 Cligue aqui
Portaria n°® 023-S, de 06 de fevereiro de i i
Designa Membros para a UECI SEAG 2025 Clique aqui

Aprova a Norma Exclusiva de Procedimento SEAG
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PORTARIA n° 002-R, de 23 de janeiro de ;
N° 010 - Execucdo de Entregas de Maquinas e 2024 } Clique aqui
Equipamentos Agricolas '
Atribuicdes da UECI SEAG Resolucdo Consect n° 002/2024 Clique aqui

Designa servidores no desempenho Portaria n° 080-S, de 23 de agosto de

descentralizado das atividades atinentes ao 2024 Cligue aqui
Sistema Integrado de Ouvidoria

Designa o Encarregado Interno pelo Portaria no 078-S, de 22 de agosto de ) )
Tratamentode Dados SEAG 2024. Clique aqui
Designa servidores para implementarem a PORTARIA N° 050-S de 02 DE MAIO DE Clique aqui

Politica de Dados Abertos, no ambito da SEAG. 2024 -



https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Portarias/Portaria%20SEAG%20n%C2%BA%2001-R,%2009.01.2019.pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Portarias/Portaria%20SEAG%20n%C2%BA%2001-R,%2009.01.2019.pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Portarias/diario_oficial_2019-06-04_pag_26%20(1).pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Portarias/diario_oficial_2019-06-04_pag_26%20(1).pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Portarias/portaria-002-r-seag-diario-oficial-2024-01-24.pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Portarias/portaria-002-r-seag-diario-oficial-2024-01-24.pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Documentos/Comissao_Portaria_de_Dados_Abertos.pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Documentos/Comissao_Portaria_de_Dados_Abertos.pdf
https://secont.es.gov.br/Media/Secont/Corregedoria/Decreto%20Estadual%201595-R,%20de%202005.pdf
https://ioes.dio.es.gov.br/ver/9583/50/ugi%20seag
https://ioes.dio.es.gov.br/ver/4553/52/118-S
https://ioes.dio.es.gov.br/ver/9583/50/ugi%20seag
https://ioes.dio.es.gov.br/ver/9583/50/SEAG__SECONT
https://www3.al.es.gov.br/Arquivo/Documents/legislacao/html/LEC8562017.html?identificador=330034003600320033003A004C00
https://seger.es.gov.br/Media/Seger/UECI/Lei%20Complementar%20n%C2%BA%20856%20-%2016-05-2017%20-%20Disp%C3%B5e%20Sobre%20a%20Reorganiza%C3%A7%C3%A3o%20da%20Estrutura%20Organizacional%20e%20Compet%C3%AAncias%20da%20Secont,%20%C3%93rg%C3%A3o%20Central%20do%20Sistema%20de%20Controle%20Interno%20do%20Poder%20Executivo.pdf
https://ioes.dio.es.gov.br/ver/3862/29/Portaria%20n%C2%BA%20024-R
https://ioes.dio.es.gov.br/portal/visualizacoes/pdf/9312#/p:14/e:9312?find=CONSECT%20N%C2%BA%20002/2024
https://ioes.dio.es.gov.br/ver/9410/43/PORTARIA%20n%C2%BA%20078-S
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Documentos/Comissao_Portaria_de_Dados_Abertos.pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Portarias/diario_oficial_2019-06-04_pag_26%20(1).pdf
https://seag.es.gov.br/Media/Seag/Portarias/portaria-002-r-seag-diario-oficial-2024-01-24.pdf
https://ioes.dio.es.gov.br/ver/9410/43/PORTARIA%20n%C2%BA%20078-S%2C%20de%2022%20de%20agosto%20de%202024
https://seger.es.gov.br/Media/Seger/UECI/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20Consect%20N%C2%BA%20002-2024%20-%20Estabelece%20diretrizes%20para%20o%20desenvolvimento%20de%20atividades%20de%20controle%20interno.pdf

3.2.2 - UNIDADE DE GESTAO DA INTEGRIDADE (UGI)

A criacdo da Unidade de Gestao da Integridade (UGI) consiste na primeira etapa de
instituicdo do programa de integridade, sua principal atribuicdo sera a coordenacao
da implanta¢do, execu¢do, monitoramento e revisao.

Sdo caracteristicas da UGI:

e Autonomia;

e Recursos materiais e humanos necessarios ao desempenho de suas
competéncias; e

e Acesso as demais unidades e ao mais alto nivel hierdrquico do 6rgao ou

entidade.

As competéncias da UGI sdo:

| - Coordenacdo da estruturacdo, execucdo e monitoramento do Programa de
Integridade;

Il - Orientacao e treinamento dos servidores com relacdo aos temas atinentes ao

Programa de Integridade; e

lll - Promocdo de outras a¢des relacionadas a implementacdo do Programa de
Integridade, em conjunto com as demais unidades do 6rgao ou entidade.

A atuacdo no ambito da UGI nao enseja qualquer remuneracao para seus membros
e os trabalhos nela desenvolvidos sdo considerados prestacdo de relevante servico
publico.

24
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3.2.3 - UNIDADE EXECUTORA DE CONTROLE INTERNO (UECI)

A UECI no ambito da Secretaria de Estado Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e
Pesca - SEAG foi instituida pela Portaria 024-R de 24 de agosto de 2017, em
atendimento aos Decretos n° 4130-R, de 17/07/2017 e n° 4131-R, de 18/07/2017.

A pedido da SECONT, foi publicada a Portaria n° 026-R, de 27 de outubro de 2021
que reformulou a UECI-SEAG nos moldes preconizados pelo Decreto Estadual n°
4.131-R, de 18 de julho de 2017, para:

i. Coordenar, orientar e executar as atividades de controle interno relacionadas a
Unidade Gestora da SEAG - Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca; FEAC - Fundo Especial de Apoio ao Programa Caminhos do
Campo; FUNSAF - Fundo Social de Apoio a Agricultura Familiar do Estado do
Espirito Santo; FEAP - Fundo Especial de Apoio ao Programa Estadual de
Desenvolvimento Rural Sustentavel;, e FEACME - Fundo Estadual de Apoio a
Conservacdo e Manutencdo das Estradas que Integram o Programa Caminhos do
Campo.

ii. Supervisionar e monitorar os controles internos de gestao;

iii. Efetuar analise de riscos;

iv. Adotar medidas de integridade e compliance;

v. Elaborar o relatério e parecer conclusivo exigido pelo 6rgdo responsavel pelo
controle externo da Administracdo Publica estadual;

v.i Impulsionar e coordenar a elaboracdo das Normas de Procedimentos da
Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca;

vii. Observar as diretrizes, competéncias e atribuicdes previstas na Lei
Complementar n°® 856, de 16/05/2017, no Decreto n° 4.131-R, de 18/07/2017, e
nos atos normativos expedidos pela Secretaria de Estado de Controle e
Transparéncia - SECONT e do Conselho Estadual do Controle e da Transparéncia -
CONSECT;

A Resolucdo CONSECT n° 002/2024, de 29/12/2024 alterou significativamente as
atribuicdes das Unidades Executoras de Controle Interno - UECI, sendo responsavel
para realizar acbes de supervisdo e monitoramento dos controles internos da
gestdo, tratar de riscos, integridade e compliance, assim como Executar acBes de
controle necessarias a subsidiar a elaboracdo do Relatério do Controle Interno -
Reluci, integrante da Prestacdes de Contas dos administradores e responsaveis pela
gestdo de recursos publicos estaduais, a ser enviada ao Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo, entre outrras atribuicdes. A atuacdo no ambito da UECI
nao enseja qualquer remuneracdo para seus membros e os trabalhos nela
desenvolvidos sdo considerados prestacao de relevante servico publico.

25
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3.2.4 - COMISSAO DE ETICA

A Comissdo de Etica, Conduta e Integridade da Secretaria de Estado da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca foi constituida na forma estabelecida no art. 16
do Decreto n° 1.595-R, de 06 de dezembro de 2005, que institui o Codigo de Etica dos
Servidores Civis do Poder Executivo do Estado do Espirito Santo.

O Decreto n°® 1.595-R estabelece as seguintes competéncias para a Comissao de
Etica:

|. Atuar e decidir nos processos referentes a matéria ética;

Il. Requerer a autoridade maior do 6rgdo ou entidade a aplicagdo das
penalidades;

lll. Promover a manutengdo de alto padrao ético;

IV. Divulgar este Codigo de Etica;

V. Assegurar continuidade, clareza e consisténcia no propdsito da manutencao
da ética;

VI. Orientar e aconselhar os servidores sobre suas condutas éticas;

VII. Elaborar o seu regimento interno, tendo como base o regimento padrdo

aprovado pelo Conselho Estadual de Etica Publica.

A atuacdo no ambito da Comissdo de Etica ndo enseja qualquer remuneracdo para
seus membros e os trabalhos nela desenvolvidos sdao considerados prestacao de

relevante servico publico.
A Comissdo de Etica deve ser integrada por 03 (trés) servidores, sendo, no minimo,

02 (dois) efetivos, e respectivos suplentes, ndo podendo a escolha recair em servidor

que tenha sofrido sancao disciplinar ou censura nos ultimos 03 (trés) anos.
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3.2.5 - OUVIDORIA

Plano de Integridade SEAG ES

No ambito da SEAG, a Ouvidoria-Geral é atribuicdo do Servico de Informacao ao

Cidadao (SIC), que permite que qualquer pessoa, fisica ou juridica, encaminhe

pedidos de acesso a informac¢do, acompanhe o prazo e receba a resposta da

solicitacao realizada aos 6rgaos e entidades do Poder Executivo do Estado do

Espirito Santo. O canal de comunicacao utilizado é pelo e-mail da Ouvidoria

Estado - ouvidoria@es.gov.br e pelo telefone “fale conosco”: 0800 022 11 17.

Pagina Principal

Institucional

Contato

Legislagio

Licitagties

Servigos

Parcerias e Convénios

Sistemna E-Docs

FPrivacidade e Protegdo de Dados o

Escritdrio Local de Projetos, Processos

i) Acesso 3 nformagao | Transpandngia Ao agministrader | (g | @) Mapa oo Sae | & || ]| A= || A% || A-

GOVERNO DO ESTADO *
DO ESPIRITO SANTO

Portal do Governo  Intranet Seag

Servico de Informacdo ao Cidaddo (OUVIDORIA)

O Servigo de Informagdo ao Cidad. permite que qualguer pessoa, fisica ou juridica, encaminhe pedidos de
nformacdo, acompanhe e receba a resposta da soliditag3o realizada aos Orgdos e entidades do
do Estado do Espl &

do pela intemet acessando o lnk wawwouador
orlentagbes sobre o pedido de informac3o e interposicao de recursos podem ser obridas nos contaros:

* E-mail: ouvidoria@es gov.br
* Fale Conosco: 0800 022 11 17

Saiba mats sobre a Lei de Acesso & informagao (LA acessando o portal www
SIC SEAG

= Enderego: Rua Raimundo Nonato, 116 - Forte 530 jodo - Vitdria
= Horério de funcionamento: 9h &s 18h

do
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PRINCIPAIS CANAIS DE COMUNICACAO DA SEAG

| - Fale Conosco:
seag@seag.es.gov.br

Por meio deste canal, as demandas chegam para o e-mail da area de
Comunicac¢do, a partir de internautas que usam o site do SEAG para
encaminhar as solicitacdes (pedido de ajuda, duvidas, sugestdes, elogios
etc.).

Il - Website da SEAG:
https://seag.es.gov.br/

I1l - Redes Sociais:

https://www.instagram.com/agricultura.es

28
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3.2.6 - CORREGEDORIA

No ambito do Executivo Estadual, a atua¢do correicional esta organizada de forma
sistémica e descentralizada, conforme estabelecido pela Lei Complementar n° 847,
de 12 de janeiro de 2017, que instituiu o Sistema de Correicdo do Poder Executivo
do Estado do Espirito Santo - SISCORES.

O SISCORES foi instituido para promover a coordena¢do e harmonizacdo dos
procedimentos correicionais, abrangendo as atividades de prevencdo, assim como
aquelas relacionadas a apura¢do de irregularidades e aplicacdo das sancdes
cabiveis, aos servidores publicos vinculados ao Poder Executivo Estadual que,

eventualmente, incorreram em ilicitos administrativos.

Corregedorias Setoriais: Realizam procedimentos correicionais envolvendo
servidores dos 6rgaos e entidades em que se encontram vinculadas, propdem
medidas de padronizacdo e sistematizacdo de procedimentos, participam de
atividades correicionais conjugadas e encaminham informag¢des gerenciais a
SECONT;
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4.1- CONCEITO DE RISCO A INTEGRIDADE

A gestdo de riscos consiste em um conjunto de atividades coordenadas para identificar,
analisar, avaliar, tratar e monitorar riscos. A premissa inerente ao gerenciamento de
riscos € a organiza¢ao existir para gerar valor as partes interessadas. Ao considerar os
efeitos da incerteza sobre o alcance dos objetivos, a gestdao de riscos € um componente
de integridade fundamental da governanca e da gestao dos processos organizacionais
para melhorar a capacidade de gerar valor.

O sucesso da implementacdao depende da adocdo de abordagens informais a
abordagens altamente estruturadas e sistematizadas de gestao de riscos, a depender do
porte e da complexidade das operac¢des das organizacdes.

Os conceitos de gestdo de riscos, sua tipologia, métodos de mapeamento, analise e
avaliacao

Mapa de riscos, abordagens e tratamento dos riscos a integridade sera utilizado a
estrutura da Norma ABNT ISO 31000:2018, conforme foi adaptada pela SECONT no
Manual de Gestdo de Riscos: metodologia em conformidade com a implementacdo do
programa de integridade estadual.

O Plano de Integridade das estruturas do Governo do Estado do Espirito Santo deve ser
uniforme e homogéneo, de modo que a utilizacdo de uma Unica metodologia trara
beneficios na mitigacdo dos riscos e danos institucionais.

Do manual, iremos considerar como conceito:

RISCO cemmnnnad 3 Efelto da incerteza nos objetivos. Um efeito & um desvio
em relagio ao esperado - positivo e/ou negativo.

Gestao tsssnaasg Atividades coordenadas para dirigir e contralar

d@ rscos uma organizagao no que se refere ao risco.

Estrutura Conjunto de componentes que fornecem os fundamentos
da geﬁtéu """"" ?  aos arranjos organizacionals para a concepgio,
implementagdo, monitoramento, analise critica e melhoria

de riscos continua da gestao de riscos através de toda a organizacao.
|
Abordagem da organizacao para avaliar e eventualmente
perante e 5 Bbortagem da rpanin
Pe T‘ € buscar, manter, assumir ou afastar-se do risco.
0 nsco
‘ﬂ‘p etit.e cemmamandy Quantidade de riscos que uma organizagio esta
[JC|CI rnsco preparada para buscar, manter ou assumir.
r 3
= Esguema dentro da estrutura de gestio de riscos
Plargu de , e : .
especificando a abordagem, os componentes de gestio
gestao ificando a abo de gests
de riscos € 05 recursos a serem aplicados para gerenciar riscos.
Proprietario - = ==
do risco L ] ess0a o_u entidade com ra_spans.a ilidade
@ a autoridade para gerenciar o risco.
Parta} _________ 5  Pessoa ou organizagho que pode atetar, ser afetada
interessada ou perceber afetada por uma decisao ou atividade.

O manual trata como gestdo de risco a abrangéncia de qualquer processo de trabalho,
atividade, projeto, iniciativa ou acdo de plano institucional, assim como os recursos que
dao suporte institucional, assim como os recursos que ddo suporte a realizacao dos
objetivos institucionais.
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4.2 - RISCOS E MEDIDAS DE TRATAMENTO

Considerando a complexidade dos processos estabelecidos pela SEAG para
atingir suas finalidades institucionais, torna-se fundamental implementar uma
politica eficaz de gestao de riscos. Essa iniciativa visa garantir que eventuais
ocorréncias ndo prejudiquem o cumprimento de sua missao. Neste sentido, a
SEAG vem avancando gradualmente na constru¢do do mapeamento dos
riscos, com o envolvimento das quatro Subsecretarias. Para tanto, esta no
Plano de acdo e cronograma da UGI o mapeamento de todos os riscos da
Secretaria, a ser realizado no segundo semestre de 2025 com a participa¢ao de

todas as Subsecretarias.

4.3 - MONITORAMENTO E ATUALIZACAO PERIODICA

O Programa de Integridade sera acompanhado de forma continua desde
sua criacdo até a execucdo, passando também por avaliacdes periddicas
com o objetivo de identificar possiveis falhas, lacunas ou obstaculos a
sua efetivacdo. Essas analises tém como finalidade promover melhorias
constantes. Assim, dentro do prazo de um ano ap0s sua aprovagao, sera
realizada uma primeira avaliacao, cujos resultados orientardo a adog¢ao
de ac¢bes corretivas e o fortalecimento das iniciativas que se mostrarem
eficazes.

Paralelamente a esse processo, cabera a Unidade de Gestdo da
Integridade acompanhar o andamento do Plano e adotar medidas

necessarias para garantir seu alinhamento e efetividade.
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5- PLANOS DE ACAO

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
Secretaria da Agricultura,
Abastecimento, Aquicultura e Pesca




Plano de Integridade SEAG ES

5.1 - CRONOGRAMA DE ACOES DE INTEGRIDADE EM

DESENVOLVIMENTO E PREVISTAS

ATIVIDADE

RESPONSAVEL

PRAZO

Realizacdo de reunides setoriais de mobiliza¢do

para mapeamento da gestdo de riscos nos setores UGI SEAG 30/07/2025
da Secretaria
Campanha de promocao da Integridade ASSCOM e ELPPI| 30/08/2025
Mapeamento, idenficacao e avallaga.o dos riscos Subsecretarias | 30/08/2025
nos processos em cada Subsecretaria
Apreser]tggao da Matriz de Risco e Planos de a¢bes UGI SEAG 30/09/2025
necessarios
Reunido de Treinamento / capacita¢cdo como os
servidores da SEAG sobre o tema de Integridade UGISEAG 3071072025
Incentivo a elaboracdo de normas e procedimentos

UGI e ELPPI 30/12/2025
da Seag
Elaboracdo e divulgacdo do Relatério de Gestao
2025 da SEAG ELPPI 30/12/2025
Reestruturacdo da Comissao de Etica Gabinete 28/02/2026
Rewgao do Regimento Interno e Cédigo de Etica dos UGI. CE e ELPPI | 30/03/2026
Servidores da Seag
Publicacdo da 2° versao do Plano de Integridade UGI SEAG 30/05/2026
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6 - CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Integridade da SEAG faz parte do Programa de Integridade da
Secretaria e esta alinhado ao Sistema de Integridade PuUblica do Poder Executivo do
Espirito Santo, sendo construido por meio da colaboracdao entre os membros da

UGI e as diversas areas da Secretaria.

Com isso, a SEAG busca consolidar uma cultura organizacional pautada na
integridade, promovendo mudancas estruturais e de conduta. Este primeiro plano
reafirma o compromisso da Secretaria com a sociedade, valorizando praticas éticas
em suas atividades e reconhecendo a importancia da constante atualizacdo diante

das transformacdes nos conceitos e na legislacao sobre integridade no Brasil.

O documento foi concebido como um instrumento dinamico, colaborativo e aberto
a revisdes, de forma a garantir sua aderéncia as exigéncias legais e as diretrizes
institucionais. Ressalta-se, ainda, que a execucdo das ag¢bes previstas sera
acompanhada de forma continua, e os resultados serdo divulgados por meio de
relatorios periddicos, reforcando a transparéncia e o alinhamento com os objetivos

do Plano.
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